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_ GHID PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA
IN CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE
LICENTA LA FORMA DE iINVATAMANT CU FRECVENTA REDUSA

I. ASPECTE GENERALE

1. SCOP
Ghidul privind efectuarea stagiului de practicd 1n cadrul programelor de studii universitare de
licenta invatamant cu frecventd redusa are ca scop stabilirea modalitatilor si
responsabilitatilor cu privire la modul de desfasurare a stagiilor de practica pentru studentii de
la forma invatamant cu frecventa redusa din Facultatea de Stiinte Economice Si Drept.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

e Legea nr.258/2007 privind practica elevilor Si studentilor, publicata in Monitorul Oficial
nr.493 din 27 iulie 2007.

e Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii Si Tineretului nr.3955 privind aprobarea
Cadrului general de organizare a stagiilor de practicd in cadrul programelor de studii
universitare de licenta Si de masterat Si a Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de
practica in cadrul programelor de studii universitare de licentd Si masterat, publicat in
Monitorul Oficial nr.440 din 12 iunie 2008.

e legeanr.1/2011, a educatiei nationale, cu modificdrile ulterioare.

e Regulamentul de organizare Si functionare a Facultatii de Stiinte Economice Si Drept.

4. DEFINITII

e Stagiu de practica — activitatea desfasuratd de studenti, in conformitate cu planul de
invatamant, care are drept scop verificarea abilitatii cunostintelor teoretice insusite de
acestia Tn cadrul programului de instruire;

e Organizator de practica — Centrul IFR in colaborare cu Facultatea de Stiinte Economice

¢ Partener de practicd — unitate economica, institutie centrald ori locald sau orice alta
persoana juridica ce desfisoard o activitate in corelatie cu specializérile cuprinse in
nomenclatorul Ministerului Educatiei Nationale Si Cercetarii Stiintifice Si care poate
participa la procesul de instruire practica a studentilor si masteranzilor;

¢ Practicant — studentul care desfasoard activititi practice pentru consolidarea
cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica In concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste;

e C(Cadru didactic supervizor —persoana desemnatd de organizatorul de practicd care va
asigura planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii stagiului de practica;
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e Tutore — persoana desemnatd de partenerul de practicd care va asigura respectarea
conditiilor de pregatire si dobandire de catre practicant a competentelor profesionale
planificate pentru perioada stagiului de practica;

e Conventie privind efectuarea stagiului de practici — acordul incheiat intre
organizatorul de practica si practicant;

¢ Portofoliu de practici — documentul atasat conventiei privind efectuarea stagiului de
practicd ce cuprinde obiectivele educationale ce urmeaza a fi atinse, competentele ce
urmeaza a fi obtinute prin stagiul de practicd precum si modalititile de derulare ale
stagiului de practica.

Il. DESCRIEREA ACTIVITATII

5.1. GENERALITATI

Stagiul de practicad este activitatea obligatorie pentru studenti 1n planurile de Tnvatamant ale
programelor de licenta.

Practica studentilor Facultatii de Stiinte Economice Si Drept se desfasoard in cadrul unor
organizatii/institutii al caror profil de activitate este compatibil cu cel al domeniilor de
pregatire oferite in cadrul programelor de studii.

Practica se organizeazd 1n baza Conventiei cadru privind efectuarea stagiului de practicd, sub
forma unui acord incheiat intre organizatorul de practica si partenerul de practica.
Obiectivele educationale ce urmeaza a fi atinse, competentele ce urmeaza a fi obtinute prin
stagiul de practica, precum si modalitatile de derulare a stagiului de practica sunt prevazute in
cadrul Portofoliului de practicda, document anexat Conventiei cadru.

5.2 ORGANIZAREA SI DESFASURAREA ACTIVITATII
a) In conformitate cu planurile de invatamant ale programelor de studii de licentd IFR,
studentii efectueaza stagiul de practica astfel:

e pentru programul de studii DREPT, practica de specialitate este prevazutd ca

disciplind obligatorie Tn anul IV de studii, reprezentand 56 de ore;

e pentru programele de studii CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE,
ECONOMIA COMERTULUI, TURISMULUI SI SERVICIILOR, MANAGEMENT,
practica de specialitate se desfaSoara pe durata ultimelor 3 saptaméani ale semestrului
al 2-lea din anul II, reprezentand 90 de ore.

b) Activitatea de practica este inclusd in planul de Tnvatimant, este obligatorie si constituie
conditie de promovare.

c) Responsabilitatea organizarii si desfasurarii practicii studentilor de la programele de studii
IFR revine:
- la nivel de Facultate: prodecan desemnat sa coordoneze practica
studentilor;
- la nivel de Centru IFR: director centru Si coordonatori programe studii
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- la nivel de Departament: responsabil de practicd pentru fiecare
specializare.

d) Studentii de la invatamantul cu frecventa redusa vor desfasura practica in institutii/unitati
economice, 1n institutii juridice, instante judecatoresti, parchetele de pe langa instantele
judecatoresti, cabinete individuale de avocaturd, birouri notariale, birouri de executori
judecatoresti, organe ale administratiei publice locale, care pot sd asigure in conditii
corespunzatoare desfasurarea stagiului de practica In conformitate cu fiSa disciplinei.

e) Studentii IFR au posibilitatea sd opteze Intre urmatoarele modalitati de efectuare a stagiului
de practica:
e pentru programele de studii cu profil economic:

- Intr-o unitate economicd sau institutie publicd propusa si contactatd de catre
student, identificarea locului de desfasurare a practicii fiind sarcina directa a studentului;
stagiul de practicd se va desfdsura sub indrumarea si controlul specialistilor din unitatea
respectivd. Responsabilul de practica pentru fiecare specializare va contacta institutia
respectiva n vederea incheierii Conventiei de practica.

- Intr-o unitate unitate economicd sau institutie publica la care studentul va fi
repartizat de cdtre Centrul IFR sau FSED; stagiul de practici se efectueazd in baza
conventiilor Incheiate de Centrul IFR Si Facultatea de Stiinte Economice Si Drept cu unitatile
respective.

e pentru programele de studii cu profil drept Si administratie publica

- intr-un cabinet individual de avocatura, birou notarial sau birou de executare
judecéatoreascd propus si contactat de citre student, identificarea locului de desfisurare a
practicii fiind sarcina directd a studentului; stagiul de practica se va desfasura sub indrumarea
si controlul specialistilor din unitatea respectivd. Responsabilul de practicd pentru fiecare
specializare va contacta institutia respectiva in vederea incheierii Conventiei de practica.

- Intr-un cabinet individual de avocaturd, birou notarial, birou de executare

judecdtoreascd, 1intr-o instantd judecdtoreascd sau parchetul de pe langd instanta
judecatoreascd la care studentul va fi repartizat de catre Centrul IFR sau FSED; stagiul de
practica se efectueaza in baza conventiilor incheiate de Centrul IFR Si Facultatea de Stiinte
Economice Si Drept cu unitatile respective.
f) Reglementarea activitatii de practica intre Centrul IFR/Facultatea de Stiinte Economice Si
Drept si partenerul de practicd se face prin semnarea Conventiei cadru. Analiza si validarea
locurilor de practicd propuse de citre studenti se realizeaza de citre cadrele didactice
responsabile de practica studentilor, inainte de semnarea Conventiilor cu institutiile sau
firmele respective.

g) Parteneriatele de practica vor fi aduse la cunostinta studentilor pana la data de 01.04.2017.
h) Reglementarea stagiului de practica intre studentul si Centrul IFR/Facultatea de Stiinte

Economice Si Drept se face prin semnarea Conventiei cadru, activitate care are ca termen de
finalizare data de 20.04.2017.
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i) Portofoliul de practicd se stabileste de comun acord intre cadrul didactic supervizor,
studentul IFR practicant si tutorele desemnat de partenerul de practica. Portofoliul de practica
va urmari detalierea tematicii cadru in functie de domeniul de activitate si particularitdtile
institutiei Tn care se va desfasura stagiul de practica.

6. RESPONSABILITATI
a) Responsabilul de practica (cadrul didactic supervizor) are urmatoarele atributii:

- stabileste impreund cu tutorele numit de partenerul de practicd tematica si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de practica, conform fiSei disciplinei;

- aduce la cunostinta studentilor IFR Procedura de lucru privind efectuarea
stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare de licenta;

- organizeaza §i desfdsoard procedura de atribuire a locurilor de practica
disponibile prin protocoale de practica incheiate de catre Centrul IFR/Facultate;

- analizeaza si valideaza locurile de practicd propuse de studenti;

- asigurd conditiile corespunzatoare organizarii si desfasurdrii colocviului de
practica;

- evalueaza activitatea de practica desfasurata de studenti.

b) Responsabilitatile studentilor:

- studentii IFR au obligatia de a se prezenta la locul de practicd in perioada
stabilita, sa respecte regulamentul de ordine interioara impus de conducerea institutiei gazda,
sd-si Tnsuseasca cunostintele cerute prin portofoliul de practica si sd elaboreze o prezentare a
activitatii de practica;

- studentii IFR practicanti participa activ la activitatile desfasurate de partenerul
de practicd, daca acestea sunt 1n interesul specializarii, al dezvoltdrii cunoasterii, dar numai
dupa efectuarea instructajelor de protectie a muncii specifice acelor activitati.

c¢) Responsabilitatile partenerului de practica:

- partenerul de practicd va stabili un rfutore (responsabil cu practica), care va
asigura respectarea conditiilor de pregatire si insusire de cdtre practicanti a competentelor
profesionale planificate pentru perioada stagiului de practica.

- in cazul nerespectarii de catre practicant a obligatiilor stabilite prin Conventia
cadru, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor - responsabil de practica, aplicandu-se
sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al Centrului IFR/Facultitii.

- fnainte de Inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face
practicantului instructajul cu privire la normele de securitate Tn muncd, In conformitate cu
legislatia In vigoare.

7. RECUNOASTEREA SI EVALUAREA STAGIULUI DE PRACTICA

a) Recunoasterea stagiului de practicdi se realizeazd prin acordarea punctelor de credit
prevazute in planul de invatdmant de catre cadrul didactic responsabil de practica.

b) Cadrul didactic supervizor si tutorele vor evalua practicantul Tn ceea ce priveste nivelul de
dobandire a competentelor profesionale, cat si comportamentul si modalitatea de integrare a
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practicantului n activitatea partenerului de practica (disciplind, punctualitate, responsabilitate
in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara al unitatii
economice/institutiei publice etc.).
¢) In cadrul colocviului de practicd, studentul IFR prezinta rezultatele activititii practice intr-
un caiet de practicd, conform cerintelor cadrului didactic responsabil cu activitatea de
practica. Raportarea va include obiectivele prevazute in portofoliul de practica: activitatile
desfasurate si competentele profesionale dobandite; autoevaluarea activitatii desfasurate.
d) Stagiul de practicd va fi recunoscut in cadrul colocviului de practicd numai dacad sunt
indeplinite urmatoarele conditii:
= exista Conventia cadru incheiatd intre Centrul IFR/Facultea de Stiinte
Economice Si Drept si partenerul de practica;
= studentul IFR a efectuat practica intr-o unitate economicd/institutie dintr-un
domeniu direct legat de specializarea sa, folosind si dobandind cunostinte
relevante pentru practicarea profesiei pentru care se pregateste, avand ca
referinta portofoliul de practica;
» studentul IFR a prezentat activitatea de practicd si a dovedit cunoasterea
aspectelor prevazute in portofoliul de practica.
e) Evaluarea studentului IFR se face in baza urmatoarelor documente:
- Adeverinta de practica eliberatd de institutie;
- Portofoliului de practica semnat de tutore si responsabilul de practica;
- Caietului de practica prezentat de studentul IFR.
f) Sustinerea colocviului de practica se face n perioada sesiunii.

Director Centrul IFR,
Conf. univ. dr. Madalina BRUTU
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Nr.
CONVENTIE CADRU

privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programului de studii universitare de licentd —
invatamant cu frecventa redusa

1n anul universitar 2016 - 2017

Prezenta conventie se incheie Intre:

<> Institutia de nvatdmant superior UNIVERSITATEA DIN PITESTI (denumitd in
continuare organizator de practicd) prin Facultatea de Stiinte Economice Si Drept.
Reprezentata de Rector:

Conf.univ.dr. ing. Dumitru CHIRLESAN

Decan:

Prof. univ. dr. Eugen CHELARU

Director Centrul IFR:

Conf. univ. dr. Madalina BRUTU

Adresa organizatorului de practica:

B.dul Republicii nr. 71

E-mail: ifrupit@yahoo.com telefon 0348.453.380

)
N

(denumita in continuare partener de practica).

Reprezentata de (numele si calitatea)

DI/DNA...utiiiiiiiieiieieeieente ettt sttt

Adresa partenertlui de PraCtiCa........cceevcvieieiieeiiieriierieeeieeeceeeetee et e e ettee et e eieeeseeeseseessneesnes
Adresa unde se va desfasura stagiul de practiCa.........cc..coceevuevereerenerreneneeecene e
E-mail.....cocooininiininiiiiiicee Telefon......ccccovveenenncene

> SETUACIIL. ..ttt et sb e et s e b e she e s et st eabeenbaesbaesbaeeseenbaenseeaee

CNP...ooreeeeeee e

7102 NASLETTT.veeneeeeeeiieeieeieeeenne locul NASterii.....eereeeeeieeriierieeeeenne cetafean.......coervvueernueeenne
Pasaport (daca este cazul)..................... Permisul de sedere (daca este cazul).............cuu.......
Adresa de dOMICTIIUL .. ..cevviiiiiieiie ettt et stee et e e sbee e seeesabeeeneeeenees
Adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practica.........ccocceeeveveeereeeneeenneeennen.

inscris in anul universitar 2016-2017, Universitatea din Pitesti, Facultatea de Stiinte Economice Si
Drept, program de studii IFR.................... , Anul ... s, ZIUPA.cceeieniiinnennnen. , e-mail
............................... telefon......ccoeeeunnnnene
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Art. 1 Obiectul conventiei

(1) Conventia stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica Tn concordanta cu
programul de studiu IFR ..........ccccoiiiiiiiiiiiieeee

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii cunostintelor profesionale
mentionate n Portofoliul de practica, parte integranta a prezentei Conventii cadru.

(3) Modalitati de derulare si continutul stagiului de pregatire de practicd sunt descrise in prezenta
Conventie si In Portofoliul de practica.

Art 2. Statutul practicantului

Practicantul raméne, pe toatd durata stagiului de pregatire practica, student al Facultatii de Stiinte
Economice Si Drept, programul de studiu IFR ..........ccccooiiiiiiiicceeee

Art. 3 Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1)  Stagiul de practica va avea durata de ..........cceceevueeieriiiniiniie e
(2) Perioada desfasurarii stagiului de practiCa €Ste .........coceevuervueerieeniieiieenieeeeeeeieeneeene

Art. 4 Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia, ca pe durata derularii stagiului de practica, sd respecte programul de
lucru stabilit si sd execute activitdtile specificate de tutore in conformitate cu Portofoliul de practica, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2)  Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul intern al partenerului de practica. In cazul
nerespectarii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica, 1si rezerva dreptul de a anula
Conventia, dupd ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui si a
instiintat conducatorul institutiei de invatdmant unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sdnatate Tn munca pe care si le-a
insusit de la reprezentantul partenerului de practica nainte de Inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, 1n nici un caz, informatiile la care are
acces 1n timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sdi, pentru a le comunica unui tert
sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de
practica.

Art. 5 Responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii
proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in Portofoliul de practica, parte integranta a Conventiei.
(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform Regulamentului de organizare si functionare al institutiei
de invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sdnatate Tn munca in conformitate cu legislatia in
vigoare. Printre responsabilitatile sale, partenerul de practicaA va lua masurile necesare pentru
securitatea si sanatatea in munca a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire
asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate in Portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de
medicina muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art. 6 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practica desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor Tmpreund cu
tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practica si competentele profesionale
care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2)  In cazul in care derularea stagiului de pregatire practici nu este conforma cu angajamentele luate
de catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de Tnvatamant
superior (organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de practica conform conventiei,
dupd informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si dupad primirea confirmarii de
primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasurdrii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului
numarul de credite ECTS specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si n Suplimentul la
diploma, potrivit reglementarilor Europass (Decizia nr. 2241/2004 EC a Parlametului European si a
Consiliului).

Art. 7 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica:

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de
practica):
DL/DNA .ottt e e

FUNCHIA ... ettt sttt

(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea
organizatorului de practica:
DL/Dna ...cocoveveeiiniciiinciicceeeeeen

Art. 8 Evaluarea stagiului de pregétire practica prin credite ECTS

Numarul de credite ECTS ce vor fi obtinute obtinute Tn urma desfasurarii stagiului de practica este de
3

Art. 9 Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) In timpul derulrii stagiului de practicd, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor, vor
evalua practicantul in permanentd, pe baza unei Fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate atit
nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét si comportamentul si modalitatea de integrare a
practicantului 1n activitatea partenerului de practica (disciplind, punctualitate, responsabilitate in
rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara al Intreprinderii/institutiei
publice, etc.).

(2) La finalul stagiului de practica , tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de
dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii
practicantului de cétre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd
care va cuprinde:

- denumirea modului de pregatire;
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- competente exersate;
- activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;
- observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 10 Sanatatea si securitatea Tn munca. Protectia sociala a practicantului

(1) Practicantul anexeaza prezentului contract dovada asigurarii medicale valabila in perioada si pe
teritoriul statului unde se desfasoara stagiul de practica.

(2) Partenerul de practica are obligatia respectdrii prevederilor legale cu privire la sdnatatea si
securitatea in munca a practicantului pe durata stagiului de practica.

(3) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei In vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munca si boald profesionala,
practicantul beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de munca pe toatd durata efectuarii
pregatirii practice.

(4) 1In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la
lucru, partenerul de practica se angajeaza sa instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut
loc.

Art. 11 Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregatire practica

Art. 12 Prevederi finale:

Prezenta conventie care reglementeaza conditiile desfasurarii practicii de specialitate a studentilor

Facultdtii de Stiinte Economice Si Drept, invatdmant cu frecventd redusd, in anul universitar 2016 —
2017.

Incheiat in trei exemplare 1a data ............coccooveverevvreeennn

Rector, R
Universitatea din Pitesti . eprezentant' <
(Organizator de practica) .SOC.I ctate corflerc?lala < Student
Facultatea de Inst1tu‘gie. ce.nt.ravl  orl localg, (Practicant)
Stiinte Economice Centrul IFR persoand Jurldlga (Partener de
y Director practicd)

si Drept - Decan

Conf. univ. dr.

[I:Irl:r?lfrlrfeleSI EuZZ?lfc“ﬁgLi}U Madilina BRUTU
Data

Semnétura

Stampila

Am luat la cunostinta,

Nume si prenume Functie Semndtura
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Cadru  didactic
supervizor
Tutore
Data
Anexa nr. 2
Nr.

Portofoliu de practica la Conventia Cadru

privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare de
licentd, Invatamant cu frecventa redusd, In anul universitar 2016 — 2017

1. Durata totald a pregatirii PraCtiCe: .......coceeveeruereererenerrienireee st eeeeennes

2. Calendarul PrEZALITILL ..ecevvereeeeeiieeiieeetieeeteeesieeestteeteetteeeteesnteessaeessteesnnaeseaeens

3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregatire practicd in
cazul timpului de lucru partial): ......ccccceveervenieenennnenn , Zilnic orele ......ceeeeveeieeniieenen.

4. Adresa unde se va derula stagiul de pregétire practica:

5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat, practicantul vizeazd urmatoarele
locatii:

7. Modalitati prin care se asigurd complementaritatea intre pregatirea dobanditd de
student Tn Facultatea de Stiinte Economice Si Drept si in cadrul stagiului de practica:

8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigurd supravegherea pedagogica a
practicantului pe perioada stagiului de PractiCa: .........cccceveieervieeriieeniieeeiiee e e siee e

9. Drepturi si responsabilititi ale cadrului didactic din unitatea de Invatdmant —
organizator al practicii, pe perioada stagiului de practica:

- Cadrul didactic supervizor este responsabil cu planificarea, organizarea si
supravegherea desfasurdrii pregatirii practice. Acesta impreund cu tutorele desemnat de
partenerul de practicd stabilesc tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul
stagiului de pregatire practica.

- In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformi cu
angajamentele luate de catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul
institutiei de Tnvatamant superior poate decide Intreruperea stagiului de practicd conform
conventiei, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.

- in urma desfasurarii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda
practicantului numdrul de credite ECTS specificate In prezentul contract, ce vor fi inscrise §i in
Suplimentul la diploma, potrivit reglementarilor Europass (Decizia nr. 2241/2004 EC a
Parlametului European si a Consiliului).

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de Intreprindere care va asigura respectarea
conditiilor de pregatire si dobandirea de practicant a competentelor profesionale
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planificate pentru perioada stagiului de practica:
11. Responsabilitati ale tutorelui de practicd desemnat de partenerul de practica:.

- primirea, instruirea, repartizarea 1n cadrul departamentelor functionale a

practicantului;

- instruirea pe linia protectiei muncii, pazei §i securitatii contra incendiilor, protectiei

patrimoniului si a mediului;

- punerea la dispozitia practicantului a mijloacelor necesare pentru dobandirea

competentelor precizate Tn Portofoliul de practica;

- evaluarea practicantului impreuna cu cadrul didactic din unitatea de Tnvatamant-

organizator al practicii.

12. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica:

13. Modalitati de evaluare care vor fi folosite pe perioada stagiului de

Locul de Activitati

Nr. Competenta Modulul de pregatire munci planificate

Observatii

Nume si prenume, Functie, Semnatura,

Cadru didactic supervizor,

eseccccecceccsccscecece

Tutore,

Practicant,

Data,
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Anexa 3

Anul de studii: ......
RAPORTUL DE PRACTICA

Numele si prenumele practicantului;
Denumirea institutiei partener;
Perioada desfasurarii stagiului de practica;
Numarul total de ore efectuate;
Tutorele desemnat de institutia partener;
Activitatile desfagurate, aspecte profesionale specifice;
Alte elemente solicitate de cétre departamentul coordonator.
* Va rugdm completati in continuare dupa modelul dat, pentru fiecare zi a stagiului de

practica.

Compartimentul ......................

) o Documente consultate
Data Intervalul orar Descrierea activitatii
sau elaborate

Nota: Se va completa de catre fiecare student [FR

Semnatura studentului,
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Anexa 4

ANTETUL PARTENERULUI DE PRACTICA

ADEVERINTA
Prin prezenta de adevereste ca studentul
............................................................................. inmatriculat in anul .......... la
Programul de studiu ...........................eeeieieeen... Facultatea de  Stiinte

Economice Si Drept, din cadrul Universitatii din Pitesti a efectuat un stagiu de practica
de ....oooeiiiini. de ore in institutia noastra in perioada ............. S e .

Pentru activitatea desfdsuratd studentul a obtinut calificativul/ nota......................

DIRECTOR, Nume/prenume

Semnatura,



